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Projekt ,Ksztatcenie kompetencji kluczowych szansg na lepszy start”
realizowany przez Zesp6t Szkét Mechanicznych i Ogoélnoksztatcacych w tomzy Nr 5
wspotfinansowany przez Unie Europejskga w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

tomza dnia 3.09.2010

Nabér na kadre dydaktyczng projektu ,Ksztatcenie kompetencji kluczowych
szansa na lepszy start” w ramach poddziatania 9.1.2 Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

Zespot Szkot Mechanicznych i Ogolnoksztateacych Nr 5 w L.omzy oglasza nabor na kadre
dydaktyczng do projektu ,,Ksztatcenie kompetencji kluczowych szansa na lepszy start”:

- szkolenia ogdlne:
jezyk angielski,
matematyka,
Informatyka.

Forma zatrudnienia - umowa zlecenie (realizacja zaje¢ dydaktycznych w okresie 1.10.2010 — 31.05.2011
w terminach ustalonych z zamawiajacym)

Wymagania niezbedne:

W konkursie ubiegac sie moga osoby spetniajace nastepujace kryteria: Posiadaja wyksztatcenie wyzsze
kierunkowe odpowiadajace prowadzonemu przedmiotowi (potwierdzone dyplomem) lub
udokumentowane uczestnictwo w kursie/szkoleniu odpowiadajgce prowadzonemu przedmiotowi lub
posiadaja 5 letni staz pracy na stanowisku odpowiadajacym zakresowi tematycznemu prowadzonego
przedmiotu (udokumentowane umowami o prace/$wiadectwami pracy/oswiadczeniami pracodawcow)

Wymagania dodatkowe:

e doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku;
e komunikatywnosé¢, odpowiedzialnos¢.

Zakres zadan:

e Realizacja zaje¢ dydaktycznych zgodnie z wynikami konkursu w ilosci godzin ustalonych z
Zamawiajgcym.

Wymagane dokumenty:
e zyciorys zawodowy;
Dokumenty pozadane:

o kserokopie dyplom6w oraz innych dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie studiow, kurséw i
szkolen;
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Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacji prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw na adres:

Zespot Szkot Mechanicznych i Ogdlnoksztatcacych Nr 5 w tomzy
ul. Przykoszarowa 22

18-400 tomza

z dopiskiem: projekt EFS

w terminie do dnia 17 wrzesnia 2009 roku (data wptyniecia dokumentéw)
Aplikacje, ktore wptyng po uptywie wyzej wymienionego terminu nie beda rozpatrywane.

Lista kandydatow i instytucji spetniajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru
zostanie zamieszczona na tablicy informacyjnej Zespotu Szk6t Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych Nr 5.

Do wymaganych dokumentow prosze dotaczyé nastepujaca klauzule: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926).

Kontakt:

ZespOt Szkot Mechanicznych i Ogdlnoksztatcacych Nr 5
Ulica Przykoszarowa 22, 18-400 L.omza

tel. (086) 219-87-93, tel./fax (086) 218-62-39

e-mail: efs.zsmio@wp.pl
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