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Projekt „Nowe umiejętności szansą na lepszą pracę” 

realizowany przez Zespół Szkół Mechanicznych i Ogólnokształcących Nr 5 w Łomży
[image: image1.jpg]współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.


Załącznik nr 3 do SIWZ
Potencjał kadrowy 

OŚWIADCZENIE - INFORMACJA

Przystępując do udziału w postępowaniu o zamówienie publiczne prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego na Przeprowadzenie zajęć pozalekcyjnych w ramach projektu „Nowe umiejętności szansą na lepszą pracę” – w formie usługi edukacji technicznej i zawodowej na poziomie szkoły średniej z elementami kształcenia ogólnego dla uczniów Zespołu Szkół Mechanicznych i Ogólnokształcących Nr 5 im. Marszałka Józefa Piłsudskiego w Łomży oświadczam, że zamówienie w poszczególnych Częściach  zostanie wykonane przez następujące osoby
: 

Część nr 1 – Szkolenie CISCO 
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 2 – Szkolenia z języka angielskiego przygotowujące do zdania egzaminu CISCO 
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 3 - Szkolenie przygotowujące do zdania egzaminu z certyfikatem ECDL CORE z elementami tworzenia stron internetowych
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 4 - Zajęcia przygotowujące uczniów do zdania egzaminu z języka angielskiego - certyfikatu TELC B1 dla restauratorów i hotelarzy
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 5 - Szkolenie praktyczne  savoir-vivre  w obsłudze gościa hotelowego
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 6 - Szkolenie praktyczne z zakresu budowy i programowania nowoczesnych instalacji elektrycznych
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 7 - Szkolenie praktyczne z zakresu komputerowego projektowania instalacji elektrycznych
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 8 - Szkolenie praktyczne z zakresu systemów sygnalizacji napadu i monitoringu
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą

	1
	
	
	


Część nr 9 - Szkolenie praktyczne z projektowania, budowy i uruchamiania układów elektronicznych
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 10 - Szkolenie praktyczne z zasad działania, budowy i uruchamiania układów mikroprocesorowych
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 11 - Zajęcia z montażu i uruchomienia mini robotów
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 12 - Szkolenie praktyczne z projektowania i konstrukcji modeli latających
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 13 - Szkolenie komputerowe z projektowania części i maszyn z wykorzystanie oprogramowania Solid Edge
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 14 - Szkolenie praktyczne z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania obrabiarek sterowanych numerycznie CNC
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 15 - Szkolenie praktyczne z elementem wykonawczym z tuningu samochodowego
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 16 - Szkolenie z kształcenia kluczowych kompetencji matematycznych dla maturzystów
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 17 - Szkolenie z kształcenia kluczowych kompetencji z języka angielskiego z certyfikatem TELC
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


Część nr 18 - Kształcenie umiejętności z przedsiębiorczości przy pomocy gier edukacyjnych
	Lp
	Imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Kwalifikacje zawodowe (wykształcenie, staż pedagogiczny, stopień awansu zawodowego) 
	Podstawa do dysponowania osobą 

	1
	
	
	


............................................                                     ..................................................................................

/miejscowość i  data/                                    
                                           /pieczęć i  podpis upoważnionego  przedstawiciela Wykonawcy/
� Dla każdej części Wykonawca może umieścić więcej niż jedną osobę dysponującą odpowiednim potencjałem będącą  w dyspozycji Wykonawcy
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