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Projekt ,Nowe umiejetnosci szansa na lepszg prace”
realizowany przez Zesp6t Szkét Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych w tomzy Nr 5
wspotfinansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
DLA PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO

Przedmiot zamowienia:
Pelnienie funkcji kierownictwa projektu pt. ,Nowe umiejetnosci
szansg ha lepsza prace”, wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet IX ,Rozwgj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach” — Dziatanie 9.2
,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego”.

tomza, listopad 2011
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Projekt ,Nowe umiejetnosci szansa na lepszg prace”
realizowany przez Zesp6t Szkét Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych w tomzy Nr 5
wspotfinansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Rozdziat |
NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO

Zamawiajgcym jest:
Zespot Szkdét Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych Nr 5 w tomzy im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego ul. Przykoszarowa 22 18-400 Lomza
tel. 86 219-87-93
tel./fax. (0-86) 218-62-39
mail:sekretariat@zsmio.pl
Strona WWW: www.zsmio.pl

Rozdziat Il ]
TRYB UDZIELANIA ZAMOWIENIA

2.1. Niniejsze postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone jest w trybie
przetargu nieograniczonego o wartosci mniejszej niz kwoty okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2010r. nr 113, poz. 759. z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawg” lub
LuPzp”.

2.2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamoéwienia, zwanej dalej ,specyfikacja” lub ,SIWZ”, obowigzujg przepisy ustawy i aktow
wykonawczych do ustawy.

Rozdziat lll ]
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

3.1. Oznaczenie wg Wspdlnego Stownika Zamoéwien (CPV): Kod CPV: 79421000-1 -
Ustugi zarzadzania projektem inne niz w zakresie robot budowlanych.

3.2. Nazwa ogodlna:

Przedmiotem zamowienia sg ustugi osob: kierownika, asystenta kierownika, koordynatora
dydaktycznego i koordynatora do spraw zakupow zarzgdzajgcych realizacjg projektu pt.
,Nowe umiejetnosci szansg na lepszg prace”, z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki ,
Priorytet IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2. Podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego.

Projekt realizowany bedzie dla ucznidéw Zespotu Szkét Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych
Nr 5 w tomzy, ktorych organem prowadzgcym jest Miasto tomza. Planowana liczba uczniéw
uczestniczgcych w projekcie — 101 osob.

3.3. Szczegodtowy opis przedmiotu zamowienia:

Zamawiajacy podzielit zamoéwienie na 4 czesci. Kazda z czesci bedzie oceniana odrebnie.

Czes¢ nr 1 — petnienie funkcji kierownika projektu;

Czes¢ nr 2 — petnienie funkcji asystenta kierownika projektu;
Czesé nr 3 — petnienie funkcji koordynatora dydaktycznego;
Czes¢ nr 4 — petnienie funkcji koordynatora do spraw zakupow;
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Projekt ,Nowe umiejetnosci szansa na lepszg prace”
realizowany przez Zesp6t Szkét Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych w tomzy Nr 5
wspotfinansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zadania Wykonawcy odnosnie czesci nr 1 — kierownik projektu — realizowane w ilosci
co najmnlej 60 godzin/ miesigc - zatrudnienie przez okres 12 miesiecy:
Organizacja i prowadzenie Biura projektu — wspotpraca z dyrektorem szkoty i ksiegowg
zatrudniong do rozliczen w ramach projektu.

— Nadzér na promocjg projektu i rekrutacjg beneficjentéw ostatecznych.

— Utworzenie i aktualizowanie zawartosci strony internetowej projektu. Konserwacja
strony internetowej projektu. Dbanie o poprawny wyglad materiatéw znajdujacych sie
na stronie internetowej projektu. Biezace zamieszczanie informaciji;

— Kontrola oraz nadzér merytoryczny nad realizacjg projektu zgodnie z wymogami POKL
oraz obowigzujgcymi przepisami krajowymi, w oparciu o Umowe o dofinansowanie
wraz z zatgcznikami.

— Zapewnienie wysokiego poziomu realizacji projektu w ujeciu organizacyjnym
i merytorycznym;

— Opracowywanie instrukcji i requlamindéw dotyczgcych realizacji projektu;

— Kontrola i weryfikacja programéw edukacyjnych dla szkolen realizowanych w ramach
projektu;

— Biezace monitorowanie systematycznosci i efektywnosci realizacji projektu;
Odpowiedzialnos¢ za przygotowywanie i opracowanie sprawozdan z realizacji
Projektu. Kontrola terminowej realizacji zadan wynikajgcych z harmonogramu realizac;ji
oraz budzetu;

— Informowanie na biezgco o zaistniatych problemach i propozycjach ich rozwigzania,

— Terminowe sporzgdzanie i przesytanie wnioskow o ptatnos¢, sprawozdan i innych
dokumentow,

— Kontrola dokumentacji pod katem jej oznaczania zgodnie z wytycznymi PO KL,

— Nadzoér procesu wytaniania kadry dydaktycznej, firm szkoleniowych do realizaciji
Projektu. Prowadzenie nadzoru nad wyborem materiatdw zakupywanych w ramach
projektu dla beneficjentéw i pomocy dydaktycznych;

— Nadzér nad rozliczaniem wykfadowcdw w ramach prowadzonych zaje¢ szkoleniowych,
rozliczanie w ramach wolontariatu.

— Wspodipraca z ksiegowg projektu przy opracowywaniu wnioskéw o ptatno$é¢ do instytuciji
zarzadzajacej; w zakresie prawidtowosci wydatkowania $rodkéw finansowych oraz
prowadzonych rozliczen Projektu

— Nadzér nad prawidtowoscig wydatkowania srodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacje Projektu.

— Koordynacja prac kierownictwa Projektu, kontrola i rozliczanie czasu pracy o0so6b
zaangazowanych w realizacje projektu;

— Bezposredni kontakt z realizatorami i odbiorcami projektu

— Prowadzenie catosciowej dokumentacji projektu: rejestru umow; dokumentacje
finansowa, inne niezbedne do realizacji projektu. Zbieranie i archiwizacja dokumentow;

— Przestrzeganie i nadzorowanie przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu
zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych;

— Uczestniczenie we wszystkich czynnosciach kontrolnych zwigzanych z projektem po
jego zakonczeniu na kazde wezwanie Zamawiajgcego.

— Kontakty z Wojewodzkim Urzedem Marszatkowski w Biatymstoku i z Urzedem Miasta
tomza;
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Projekt ,Nowe umiejetnosci szansa na lepszg prace”
realizowany przez Zesp6t Szkét Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych w tomzy Nr 5

wspotfinansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wykonywanie zleconych zadan w siedzibie Zamawiajgcego (biurze projektu) przez caty
okres umowy w terminie umozliwiajgcym bezproblemowa prace i realizacje projektu;
Dokonanie rozliczenia koncowego projektu zgodnie z wytycznymi dotyczgacymi
realizacji projektu w ramach POKL i obowigzujgcymi przepisami;

Sledzenie dokumentéw, wytycznych, ktére w trakcie realizacji projektu mogag ulec
zmianie w celu zapewnienia zgodnosci projektu z wytycznymi jak réwniez
prawodawstwem polskim i UE

Zadania Wykonawcy odnosnie czesci nr 2 — asystent kierownika projektu —
realizowane w ilosci co najmniej 55 godzin/ miesigc — zatrudnienie przez okres 12
miesiecy:

Wspdtpraca z koordynatorem ds. zakupow i szkolen w zakresie analizy rynku
i przygotowywanie zapytan ofertowych na zakup materiatéw do projektu; Dokonywanie
wyboréw odnosnie materiatdbw zakupywanych w ramach projektu dla beneficjentow i
pomocy dydaktycznych potrzebnych do prowadzenia szkolen;

Koordynacja w procesie wyboru firm $wiadczacych ustugi i dostarczajgcych materiaty
dydaktyczne na rzecz projektu - organizowanie prac komisji do wyboru ofert;

Kontrola udzielania zamowieh o warto$ci szacunkowej ponizej 14 000 euro zgodnie
z ustawg o finansach publicznych i wytycznymi PO KL,

Nadzorowanie prac zwigzanych z umieszczeniem elementéw informacyjno
promocyjnych w miejscach realizacji projektu (np. biuro, sale dydaktyczne, korytarz,
budynek);

Koordynacja dziatann wedtug harmonogramu;

Wspotpraca z kierownikiem w zakresie monitoringu realizacji projektu; nadzoru nad
rozliczeniami i sprawozdawczoscig finansowg i rozliczaniem wykfadowcow, firm
szkoleniowych z zaje¢ realizowanych w ramach projektu na rzecz BO.

Czuwanie nad prawidiowg realizacjg projektu, w tym zgodno$ci realizacji zadan
z zapisami we wniosku o dofinansowanie projektu i jego harmonogramem;
Bezposredni kontakt z realizatorami i odbiorcami projektu - dbanie o zapewnienie
wsparcia pomocniczego dla BO (materiaty i poczestunek) - Opieka nad miodziezg
dojezdzajgcq oczekujgcq na zajecia popotudniowe;

Nadzoér nad wtasciwym gospodarowanie cateringiem; Korelowanie zamowien cateringu
na poszczegolne dni w zaleznosci od harmonogramu szkolen.

Organizacje wyjazdow edukacyjnych;

Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu, wskazanej przez
Kierownika Projektu. Zbieranie i archiwizacja dokumentéw;

Ewaluacja wskaznikow projektu - sprawozdawczos¢ - archiwizacja dokumentacji
projektowej;

Wspotpraca z koordynatorem dydaktycznym w zakresie zgodnosci realizacji projektu z
planem merytorycznym (monitoring dokumentacji szkoleniowej: harmonogramy
szkolen, sprawdzenie dokumentacji warsztatéw, list obecnosci) Nadzor dydaktyczny
nad realizacjg poszczegolnych zadan w projekcie; prowadzenie hospitacji,
przygotowanie i analiza ankiet ewaluacyjnych, wnioskowanie dziatan korygujgcych;
Kontrola i weryfikacja programéw edukacyjnych dla szkolen realizowanych w ramach
projektu;

Zastepowanie Kierownika projektu w razie potrzeby jako osoba do kontaktéw
roboczych;

Pozyskanie pracodawcow do wspotpracy w realizacji praktyk;
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Projekt ,Nowe umiejetnosci szansa na lepszg prace”
realizowany przez Zesp6t Szkét Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych w tomzy Nr 5

wspotfinansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Whytonienie firm, ktére przyjmag uczniéw na praktyki w ramach projektu;

Przygotowanie uméw z pracodawcami;

Nadzoér nad podpisywaniem uméw i porozumien z pracodawcami odnosnie praktyk -
dostarczanie ich do pracodawcow;

Nadzor i kontrola praktyk w zaktadach pracy;

Przygotowanie ankiety podsumowujgcej odbyte praktyki i ich analiza;

Wspotpraca z pozostatym personelem projektu celem realizacji zamierzonych dziatan i
osiggniecia zaplanowanych celéw projektu

Wykonywanie innych prac zleconych przez kierownika projektu zwigzanych
z prawidiowg jego realizacja;

Wsparcie procesu zarzadzania;

Wykonywanie zleconych zadan w siedzibie Zamawiajgcego (biurze projektu) przez caty
okres umowy w terminie umozliwiajgcym bezproblemowa prace i realizacje projektu;

Zadania Wykonawcy odnosnie czesci nr 3 — koordynator dydaktyczny — realizowane
w ilosci co najmniej 50 godzin/ miesigc — zatrudnienie przez okres 10 miesiecy:

Wspotodpowiedzialno$¢ za prawidtowe przygotowanie i przeprowadzenie promocji
w $rodowisku szkolnym oraz nabdr beneficientow ostatecznych do Projektu
Koordynacja w procesie rekrutacji beneficjentéw ostatecznych- przygotowanie
regulaminu naboru beneficjentéw, organizowanie prac komisji rekrutacyjnej.
Gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw projektu w formularzu
PEFS POKL

Wspotpraca z kierownikiem projektu przy opracowywaniu wnioskow o ptatnos¢ do
instytucji zarzadzajgcej w zakresie prawidtowosci czesci merytorycznej wniosku —
postep rzeczowy, zatgcznik nr 2 do wniosku.

Koordynacja w procesie rekrutacji beneficjentow ostatecznych;

Wykonanie harmonogramu realizacji zaje¢ Projektu.

Nadzoér dydaktyczny nad realizacjg poszczegodlnych zadan w projekcie — prowadzenie
hospitacji, analize dokumentacji zaje¢, przygotowanie i analiza ankiet ewaluacyjnych,
wnioskowanie dziatan korygujgcych;

Zgodnos¢ realizacji projektu z planem merytorycznym (monitoring dokumentacji
szkoleniowej: harmonogramy szkolen, sprawdzenie dokumentacji warsztatéw, list
obecnosci)

Monitoring udziatu beneficjentdw w zajeciach realizowanych w ramach projektu;
Sprawowanie nadzoru nad frekwencjg na zajeciach, sporzadzanie zestawien
frekwencji na podstawie list obecnosci

Wspotpraca z personelem projektu na poziomie zarzgdzajgcym i zadaniowym;
Bezposredni kontakt z realizatorami i odbiorcami projektu

Wspotpraca z kierownikiem w zakresie planowania realizacji projektu, monitoringu
dziatah szkoleniowych;

Wykonywanie innych prac zleconych przez kierownika projektu zwigzanych
z prawidiowg realizacjg Projektu.

Wykonywanie zleconych zadan w siedzibie Zamawiajgcego (biurze projektu) przez caty
okres umowy w terminie umozliwiajgcym bezproblemowa prace i realizacje projektu;

Strona 5z 16



KAPITAt LUDZKI ¥ == S = P
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI ]d ' FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

Projekt ,Nowe umiejetnosci szansa na lepszg prace”
realizowany przez Zesp6t Szkét Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych w tomzy Nr 5
wspotfinansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zadania Wykonawcy odnosnie czesci nr 4 — koordynator do spraw zakupow —
realizowane w ilosci co najmniej 45 godzin/ miesigc — zatrudnienie przez okres
3 miesiecy:
— Przeprowadzenie analizy rynku o materiaty zakupywane w ramach realizacji projektu
— Przygotowywanie i gromadzenie zapytan ofertowych firm Swiadczgcych ustugi na rzecz
Projektu przygotowanych przez koordynatora merytoryczno finansowego;
— Udziat w pracach komisji prac komisji do wyboru ofert;
— Dokonywanie zakupdéw i dbanie o dostarczenie do budynku szkoty materiatow
wybranych przez komisje lub monitorowanie ich dostarczenia
— Organizowanie i monitorowanie zapewnienia wsparcia pomocniczego dla BO,
powielanie materiatdw szkoleniowych dla BO przygotowane przez prowadzacych,
kompletowanie materiatow dla uczniéw i ich przekazywanie;
— Przygotowywanie sal dydaktycznych;
— Wykonywanie innych prac zleconych przez kierownika projektu zwigzanych
z prawidiowg jego realizacjg
— Koszty zwigzane z kontaktami z firmami dostarczajgcymi towary i ustugi na rzecz
projektu pokrywa Koordynator
— Wykonywanie zleconych zadan w siedzibie Zamawiajgcego (biurze projektu) przez caty
okres umowy w terminie umozliwiajgcym bezproblemowa prace i realizacje projektu;

3.2. Pozostale obowigzki Wykonawcy:
Kierownik, asystent kierownika oraz koordynator dydaktyczny pozostanie do dyspozycji
Zamawiajgcego w zwigzku z wszelkimi dziataniami kontrolnymi prowadzonymi po
zakonczeniu projektu.

3.3. Wykonawca osobiscie wykona przedmiot umowy

Rozdziat IV )
TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin realizacji zamowienia:

1. dla czesci 1: od podpisania umowy do 30 listopada 2012r. (z zastrzezeniem ok.
3 m-cy diuzej do czasu rozliczenia projektu — w ramach ceny ofertowej).

2. dla czesci 2: od podpisania umowy do 30 listopada 2012r. (z zastrzezeniem ok.
3 m-cy diuzej do czasu rozliczenia projektu — w ramach ceny ofertowe;j).

3. dla czesci 3: od podpisania umowy do 30 listopada 2012r. (z zastrzezeniem ok.
3 m-cy dtuzej do czasu rozliczenia projektu — w ramach ceny ofertowej oraz
przerwy w wykonywaniu umowy w okresie lipiec, sierpien 2012r.).

4. dla czesci4: od podpisania umowy do 28 lutego 2012r.

Rozdziat V
WARUNKI UDZIALU W POSTE,POWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIENIA TYCH WARUNKOW.

5.1. O udzielenie zaméwienia moga sie ubiegaé wykonawcy, ktérzy nie podlegajg
wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na podstawie art. 24 ust.
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1 i

2 ustawy oraz spetnienia nw. Warunki udzialu w postepowaniu, okreslone

w oparciu o art. 22 ust. 1 ustawy, dotyczgce:

1.

2.

Posiadania uprawnien do wykonywania okre$lonej dziatalnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania.

Posiadania wiedzy i doswiadczenia, tj.: Warunek posiadania wiedzy i doswiadczenia
zostanie uznany za spetniony, jesli Wykonawca wykaze wykonanie w sposob nalezyty
w okresie ostatnich trzech lat przed dniem wszczecia postepowania o udzielenie
zamowienia, co najmniej 1 ustugi zwigzanej z petnieniem podobnych funkcji w
projektach wspoffinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz dotgczy dokumenty wystawione przez podmiot
realizujgcy projekt, potwierdzajgce petnienie powierzonej funkcji oraz, ze ustugi te
zostaty wykonane nalezycie.

Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia, tj.: Warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia zostanie uznany za spetniony, jesli Wykonawca wykaze, iz osoby,
uczestniczgce w wykonaniu poszczegolnych czesci zamowienia spetniajg minimalne
wymagania odno$nie doswiadczenia, kwalifikacji i wyksztatcenia:

CZESC 1:

- posiada doswiadczenie przy realizacji projektéw edukacyjnych na podobnym
stanowisku w ramach POKL w warto$ci powyzej 200 000 zt wystawione przez
podmiot realizujgcy projekt, a projekt zostat zrealizowany i prawidtowo rozliczony;

- wyksztatcenie wyzsze techniczne (potwierdzone dyplomem lub odpisem dyplomu
ukonczenia studiow);

- posiada co najmniej 3 -letni staz pracy pedagogicznej w szkole ponadgimnazjalnej
zawodowej (potwierdzony zaswiadczeniem o stazu pracy w szkole
ponadgimnazjalnej);

- wiedza w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw dotyczgcych realizacji projektow
unijnych realizowanych w ramach POKL wg zasad obowigzujgcych od dnia
1.01.2011 r. (potwierdzona zaswiadczeniem o ukohczeniu szkolenia lub kursu);

- zna zasady rozliczania projektéw w ramach PO KL (potwierdzone zaswiadczeniem
0 ukonczeniu szkolenia lub kursu);

CZESC 2:

- posiada doswiadczenie przy realizacji projektéw edukacyjnych na podobnym
stanowisku w ramach POKL w warto$ci powyzej 150 000 zt wystawione przez
podmiot realizujgcy projekt, a projekt zostat zrealizowany i prawidtowo rozliczony;

- wyksztatcenie wyzsze techniczne (potwierdzone dyplomem lub odpisem dyplomu
ukonczenia studiow);

- posiada co najmniej 3 -letni staz pracy pedagogicznej w szkole ponadgimnazjalnej
zawodowej (potwierdzony zaswiadczeniem o stazu pracy w szkole
ponadgimnazjalnej);

CZESC 3:

- posiada doswiadczenie przy realizacji projektéw edukacyjnych na podobnym
stanowisku w ramach POKL w liczbie beneficjentow powyzej 80 osdb, a projekt
zostat zrealizowany i prawidtowo rozliczony;

- wyksztatcenie wyzsze (potwierdzone dyplomem lub odpisem dyplomu ukonczenia
studiéw);
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- posiada wiedze z zakresu prowadzenia hospitacji zaje¢ edukacyjnych
(potwierdzone zaswiadczeniem o ukonczeniu szkolenia lub kursu);

CZESC 4:

- posiada doswiadczenie przy realizacji projektéw edukacyjnych na podobnym
stanowisku w ramach POKL w wartosci powyzej 150 000 zt wystawione przez
podmiot realizujgcy projekt, a projekt zostat zrealizowany i prawidtowo rozliczony;

- wyksztatcenie wyzsze techniczne (potwierdzone dyplomem lub odpisem dyplomu
ukonczenia studiow);

- posiada co najmniej 3 -letni staz pracy pedagogicznej w szkole ponadgimnazjalnej
zawodowej (potwierdzony zaswiadczeniem o stazu pracy w szkole
ponadgimnazjalnej);

4. Znajdowania sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia.

5.2.0cena spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu zostanie dokonana wg formuty
spetnia - nie spetnia w oparciu o informacje, zawarte w ztozonych oswiadczeniach i
dokumentach, o ktérych mowa w Rozdziale VI SIWZ. Z treSci ztozonych dokumentéw
/oswiadczen musi wynika¢ jednoznacznie, iz ww. warunki Wykonawca spetnit. Niewykazanie
spetniania chociazby jednego warunku skutkowa¢ bedzie wykluczeniem Wykonawcy z
postepowania. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucong.

UWAGA:
W przypadku Wykonawcow wspdélnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamodwienia
i wspolnikéw spotek cywilnych, zaden z nich nie moze podlega¢ wykluczeniu na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, natomiast warunki udzialu w postepowaniu,
okreslone w oparciu o art. 22 ust.1 ustawy, muszg spetiac fgcznie.

Rozdziat VI

WYKAZ OSWIADCZEN | DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY
W CELU POTWIERDZENIA SPELNIENIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
oraz INNE WYMAGANE DOKUMENTY

6.1. Zgodnie z art. 22 ust. 1, art. 26 ust. 2 uPzp oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Prezesa
Rady Ministrow w sprawie rodzajow dokumentdéw, jakich moze Zzgdaé zamawiajgcy od
wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty mogg by¢ sktadane z dnia 30 grudnia 2009 r.
(Dz.U. Nr 226, poz. 1817) wraz z ofertg nalezy zlozy¢ nastepujace oswiadczenia
i dokumenty:

1. Oswiadczenie o spetnieniu warunkdéw udzialu w postepowaniu o zamowienie
publiczne z art. 22 ust. 1 ustawy oraz oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia
okreslonych w art. 24 ust. 1 i 2 PZP z wykorzystaniem wzoru — zatgcznik nr 2 do
SIWZ;

2. Wykaz wykonanych ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania warunku
wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
skladania ofert, z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow,
sporzadzony na formularzu zgodnym =z trescia =zalacznika nr 3 (,,Wiedza
i doswiadczenie”) oraz zatgczeniem dokumentu wystawionego przez podmiot
realizujgcy projekt potwierdzajgcego petnienie odpowiedniej funkcji w kadrze
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zarzadzajgcej projektem oraz, ze te ustugi zostaly wykonane wykonywane nalezycie
— w zakresie wykazania spetniania warunku posiadania wiedzy i doswiadczenia;

3. Wykaz osob, ktore bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamowienia wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia
niezbednych dla wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie
czynnosci, sporzgdzony na formularzu zgodnym z trescig zatacznika nr 4
(,Potencjal kadrowy”) oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami
— w zakresie wykazania spetniania warunku dysponowania osobami zdolnymi do
wykonania zamdéwienia;

6.2. Dokumenty podmiotéw zagranicznych:

Do formy i treSci dokumentow, sktadanych przez wykonawcow, majgcych siedzibe lub
miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, stosuje sie odpowiednio
§ 4 Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie rodzajow
dokumentow, jakich moze zgda¢ zamawiajgcy od wykonawcy oraz form, w jakich dokumenty
moga by¢ sktadane (DZ. U. z 31.12. 2009 r., Nr 226, poz.1817), natomiast w przypadku
wykonawcy majgcego siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli osoby,
zasiadajgce w organach podmiotow, wskazanych w art. 24 ust. 1 pkt 5-8 ustawy, maja
miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej stosuje sie odpowiednio § 2
ust. 2 cyt. Rozporzgdzenia.

6.3. Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia.
1. W przypadku, gdy Wykonawcy wspélnie ubiegajg sie o udzielenie zamowienia nalezy
zatgczy¢ dodatkowo dla podmiotu wiodgcego — lidera petnomocnictwo (zgodnie

z art. 23 ust.1 ustawy), udzielone przez Wykonawcéw do reprezentowania ich

w postepowaniu lub do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy. Takie

petnomocnictwo musi by¢ podpisane przez osoby umocowane do reprezentowania
wszystkich Wykonawcow — ztozone w formie oryginatu lub notarialnie poswiadczonej
kopii.

2. Oswiadczenia i dokumenty, wymagane w przypadku wykonawcéw, ubiegajgcych sie
wspolnie o udzielenie zaméwienia (konsorcja) i spotek cywilnych:

a) Oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu i braku podstaw do
wykluczenia (wymienione jako zatgczniki nr 2 do SIWZ) mogg by¢ ztozone w
imieniu wszystkich Wykonawcéw — przez ich Petnomocnika lub przez kazdego
Wykonawce oddzielnie.

b) Dokumenty, dotyczace potwierdzenia spetniania warunkéw udzialu w
postepowaniu z art. 22 ust. 1 ustawy, mogg byc¢ ztozone przez jednego lub tgcznie
przez kilku Wykonawcow (wspolnikéw).

c) Dokumenty, dotyczace wykazania braku podstaw do wykluczenia w
okolicznosciach, o ktorych mowa art. 24 ust. 1 ustawy muszg by¢ ztozone przez
kazdego z Wykonawcow (wspdinika).

d) Kopie dokumentéw, dotyczacych Wykonawcy muszg by¢ poswiadczane za
zgodnos¢ z oryginatem przez tego Wykonawce.
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Rozdziat VIl
INFORMACJE (0] SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO

Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, a takze
WSKAZANIE 0SOB UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

7.1. Zamawiajgcy wymaga, zeby wszelkie pisma zwigzane z postgepowaniem, w tym
ewentualne zapytania lub odwofania byly kierowane wytacznie na adres wskazany
w Rozdziale | SIWVZ.

7.2. Jakiekolwiek inne zaadresowanie moze wplyngé na zte skierowanie pisma, co moze
spowodowac niezachowanie ustawowych terminéw z winy wnoszgcego.

7.3. Wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy
i Wykonawcy mogg przekazywa¢ pisemnie, faksem Ilub drogg elektroniczng.
Oswiadczenia lub zawiadomienia przekazane za pomocg poczty elektronicznej lub faksu
uwazac¢ sie bedzie za ztozone w terminie, jezeli ich tres¢ dotrze do adresata przed
uptywem terminu i zostanie niezwtocznie potwierdzona na zgdanie drugiej strony.

7.4. Forma pisemna zastrzezona jest dla ziozenia oferty wraz z zatgcznikami, w tym
oSwiadczen i dokumentow potwierdzajgcych spetnianie  warunkow  udziatu
w postepowaniu, oswiadczen i dokumentéw, potwierdzajgcych spetnianie przez
oferowany przedmiot zamowienia wymagan okreslonych przez Zamawiajgcego oraz
petnomocnictw, a takze zmiany lub wycofania oferty.

7.5. Wykonawca moze zwréci¢ sie do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci specyfikacii
istotnych warunkéw zamoéwienia. Zamawiajgcy jest obowigzany udzielic wyjasnien
niezwiocznie, jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem terminu skfadania ofert -
pod warunkiem ze wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia wptynat do zamawiajgcego nie pozniej niz do konca dnia, w ktorym uptywa
potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert (tj. wyznaczonego w dniu ogtoszenia
o zamdwieniu, a nie takiego, ktéry moze zosta¢ wyznaczony -zmieniony na pozniejszy).

7.6. Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami zamawiajgcy przekazuje wykonawcom, ktorym
przekazat specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia, bez ujawniania zrédta
zapytania, oraz zamiesci na stronie internetowej, na ktérej umieszczona jest SIWZ.

7.7. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia wptynat
po uptywie terminu sktadania wniosku lub dotyczy udzielonych wyjasnien, zamawiajgcy
moze udzieli¢ wyjadnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

7.8. Przedtuzenie terminu skfadania ofert nie wptywa na bieg terminu skfadania wniosku,
o ktérym mowa w pkt.5.

7.9. Zamawiajgcy nie przewiduje zebrania wszystkich wykonawcdéw w celu wyjasnienia
watpliwosci dotyczacych tresci specyfikacii istotnych warunkéw zaméwienia.

7.10. Osoba uprawniona do bezposredniego kontaktowania sie¢ z wykonawcami:
Maria Elzbieta Kossakowska — kierownik administracyjno-gospodarczy w sprawach
formalno-prawnych w Zespole Szkét Mechanicznych i Ogolnoksztatcgcych Nr 5
w tomzy - tel.: 86 218 62 39

Rozdziat VIII
WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM

Zamawiajgcy nie zgda wniesienia wadium.
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Rozdziat IX
TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Wykonawca bedzie zwigzany ztozong ofertg przez 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg
rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Rozdziat X
OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT

10.1.
10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

10.12.

Oferta musi by¢ przygotowana zgodnie z wymaganiami SIWZ oraz ustawy;

Oferta musi by¢ sporzgdzona w jezyku polskim, w formie pisemnej na maszynie do
pisania komputerze lub inna trwatg i czytelng technika;

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy sktada¢ wraz z ttumaczeniem na
jezyk polski;

Oferta musi by¢ podpisana przez osobe(-y)upowazniong(-e) do reprezentowania
firmy na zewnatrz i zaciggania zobowigzan w wysokosci odpowiadajgcej cenie oferty,
zgodnie z_formg reprezentacji Wykonawcy okreslong w rejestrze lub innym
dokumencie— ktory, powinien zosta¢ dotgczony do oferty - wtasciwym dla danej formy
organizacyjnej Wykonawcy albo przez upetnomocnionego przedstawiciela
Wykonawcy.

Upowaznienie do podpisania oferty powinno by¢ dotgczone do oferty, o ile nie wynika
to z innych dokumentéw zatgczonych do oferty, ztozone w formie oryginatu lub
notarialnie poswiadczonej kopii.

Dokumenty nalezy skladac w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnos$¢
z oryginatem przez Wykonawce, Oswiadczenia sktadane sg w oryginale;
Potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginatem winno byC sporzgdzone w sposob
umozliwiajgcy identyfikacje podpisu (np. wraz z imienng pieczatka osoby
poswiadczajgcej kopie dokumentu za zgodnos¢ z oryginatem);

Zamawiajgcy moze zada¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczone;j
kopii dokumentu, gdy ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci
co do jej prawdziwosci;

Kazda strona oferty musi by¢ ponumerowana kolejnymi numerami, a numeracja stron
powinna rozpoczynac sie od numeru 1, umieszczonego na pierwszej stronie oferty.
Zamawiajgcy nie wymaga numerowania stron niezapisanych. Dokumenty sktadajgce
sie na oferte nalezy spig¢ w sposéb uniemozliwiajgcy ich rozkompletowanie;

Oferte nalezy sporzadzi¢ na formularzu o tresci zgodnej z okreslong we wzorze
stanowigcym zatgcznik nr 1 do SIWZ. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty
muszg by¢ parafowane wiasnorecznie przez osobe podpisujgca oferte;

W przypadku skfadania oferty wspoinej- wypetniajgc formularz ofertowy oraz
pozostate dokumenty powotujgce sie na ,Wykonawce” w miejscu np. ,nazwa i adres
Wykonawcy” nalezy wpisa¢ dane dotyczgce konsorcjum, a nie petnomocnika
konsorcjum.

Oferta winna zawiera¢ informacje Wykonawcy, ktéra czes¢ oferty i ktére dokumenty (
z wylgczeniem informaciji, podlegajgcych odczytaniu zgodnie art. 86 ust.4 ustawy)
stanowi tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 16
kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Dokumenty te nalezy
oznakowac na pierwszej stronie " zastrzezone " i zapakowa¢ do oddzielnej koperty
wewnetrzne;j.
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10.13. Oferte nalezy ztozy¢é w miejscu i terminie okreslonym w Rozdziale XI SIWZ
w zamknietym opakowaniu uniemozliwiajgcym odczytanie jego zawartosSci,
opatrzonym informacjami:

Imie i nazwisko Wykonawcy
adres Wykonawcy
Zespot Szkét Mechanicznych
i Ogblnoksztatcgcych Nr 5
ul. Przykoszarowa 22
18-400 tom:za
OFERTA:
Petnienie funkcji kierownictwa projektu do obstugi Projektu ,Nowe umiejetno$ci szansg na

lepszg prace” Cze$c nr .....

" Nie otwierac przed terminem i godzing otwarcia ofert”

10.14. Do oferty nalezy dotgczy¢ komplet dokumentéw, wymienionych w Rozdziale VI SIWZ
wraz z ich szczegétowym wykazem. Wykonawca winien we wtasnym zakresie wybrac
taki sposob dostarczenia oferty, zeby przesytka byla zabezpieczona przed
zniszczeniem i dotarta do Zamawiajgcego przed okreslonym terminem na skfadanie
ofert.

10.15. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Rozdziat Xl
MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA i OTWARCIA OFERT

11.1. Sktadanie ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajgcego, adres:

Zespot Szkot Mechanicznych i Ogoélnoksztatcagcych Nr 5 w tomzy im. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego ul. Przykoszarowa 22 18-400 Lomza sekretariat

2. Termin sktadania ofert uptywa w dniu: 9.12.2011 r. o godz. 10:30.

3. Formalne warunki oznaczenia oferty do ztozenia zgodnie z Rozdziatem X SIWZ.

4. Oferta otrzyma pisemne potwierdzenie zlozenia z odnotowaniem terminu ztozenia (data
i godzina) oraz numeru, jakim zostata oznakowana

5. Dla ofert przesytanych pocztg liczy sie data i godzina dostarczenia do w/w pokoju. Na
kopercie ,transportowe]” nalezy wskaza¢ miejsce dostarczenia — Sekretariat szkoty oraz
dopisa¢ ,OFERTA”.

6. Ztozone oferty moga by¢ wycofane lub zmienione przed ostatecznym uptywem terminu ich
skladania. Wniosek o wycofanie lub zmiane oferty powinien by¢ ziozony w formie
pisemnej w kopercie zaadresowanej i oznakowanej, jak w Rozdziale X SIWZ z dopiskiem
WYCOFANIE OFERY lub ZMIANA OFERTY w miejscu i czasie opisanym wyzej, przez
osobe posiadajgcg pisemne upowaznienie od wykonawcy do dokonania powyzszego.
Zwrot wycofanej oferty nastgpi po terminie otwarcia ofert bez otwierania koperty
wewnetrznej

7. Zamawiajgcy niezwtocznie zwraca oferte, ktora zostata ztozona po terminie.

11.2. Otwarcie ofert
1. Otwarcie ofert jest jawne i nastapi 9.12.2011 r. o godzinie 10:40 w Zespole Szkot
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wn

Mechanicznych i Ogélnoksztatcacych Nr 5 w tomzy w pokoju kierownika
administracyjno - gospodarczego;

Oferty bedg otwierane w kolejnosci sktadania;

Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajgcy poda kwote, jakg zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamoéwienia;

4. Podczas otwarcia ofert zostang podane dane z ofert, o ktérych mowa w art.86 ust.4
ustawy;
5. Oferty sg jawne od chwili ich otwarcia w cze$ci nie zastrzezonej przez Wykonawce
i mogg by¢ udostepnione w uzgodnionym z Zamawiajgcym terminie, na pisemny
whniosek zainteresowanego;
Rozdziat XIl

OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.
12.6.

12.7.

Cene nalezy okreslic w odniesieniu do czesci zamowienia, na ktorg sktadana jest
oferta i przedstawi¢ na formularzu ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 1 do SIWZ,
przy czym sposob obliczenia ceny (brutto) nalezy zatgczyé do oferty — zgodnie z
uwagg umieszczong w druku oferty.

Wykonawca okresla w ofercie cene za jeden miesigc swiadczenia ustug, w taki
sposoéb, ze cena musi uwzglednia¢ WSZYSTKIE koszty faktycznie ponoszone przez
Zamawiajgcego w zwigzku z zawarciem umowy zlecenia i adekwatne do sytuaciji
prawnej Wykonawcy (a wiec w przypadku osoby fizycznej nie prowadzacej
dziatalno$ci gospodarczej cena musi uwzglednia¢é zwlaszcza obcigzajgce
Zamawiajgcego jako zleceniodawce sktadniki wynagrodzenia w szczegdlnosci
Fundusz Pracy i wszystkie sktadki ubezpieczenia spotecznego z uwzglednieniem
sktadek pracownika i pracodawcy wigcznie z podatkiem dochodowym od oséb
fizycznych). a w przypadku podmiotow wystawiajgcych faktury VAT za cene rozumie
sie kwote brutto, zawierajgcg podatek VAT. Cene nalezy poda¢ zaréwno
z dokfadnoscig do grosza (do dwdch miejsc po przecinku);

Wykonawca okresli w ofercie fgczng cene oferty za realizacje catego przedmiotu
zamowienia., bedgca iloczynem ceny za 1 miesigc Swiadczenia ustugi (obliczone;j
w sposob opisany w pkt 1) oraz ilosci miesiecy wykonywania ustugi — rézng
w odniesieniu do poszczegdlnych czesci z dokladnoscig do grosza (do dwéch miejsc
po przecinku);

Do poréwnania i oceny ofert bedzie brana pod uwage tgczna cena brutto za
wykonanie cafosci przedmiotu zamowienia — dla kazdej czesci oddzielnie;

Ceng ofertowg jest cena brutto za wykonanie cato$ci przedmiotu zamodwienia;

W cenie brutto nalezy uwzgledni¢ wszystkie koszty zwigzane z nalezytym i zgodnym
z prawem wykonaniem przedmiotu zamowienia;

Cena podana w ofercie jest ceng ostateczna i nie podlega zmianom przez okres
obowigzywania umowy;

Rozdziat XIli ) )
OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY

WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW ORAZ
SPOSOBU OCENY OFERT

13.1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajgcy bedzie kierowat sie nizej podanymi
kryteriami i ich wagami procentowymi:
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Najnizsza cena brutto (tgczna kwota z Rozdziale XIl ) - 100 %
Ocena kryterium nastgpi w skali punktowej od 0 do 100 pkt

Z tytutu niniejszego  kryterium maksymalna ilo$¢ punktéw wynosi 100. Oferta
najtansza sposrdéd nie odrzuconych otrzyma 100 pkt. Pozostate proporcjonalnie
mniej, wg formuty (wzoru):

llo§¢ punktdw w kryterium ,najnizsza cena” bedzie przyznawana z zastosowaniem
nastepujgcego wzoru:

C min
C= x 100 pkt
C bad.
gdzie:
C - ilos¢ punktow oferty badanej

C min. — Najnizsza cena (brutto) sposrod wszystkich podlegajacych ocenie ofert
C vag. — Cena (brutto) oferty badanej
Obliczenia dokonywane bedg z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

13.2. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajgcy zawiadomi o tym
fakcie Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty, podajac informacije, o ktérych mowa w art.92
ust.1 ustawy.

13.3. Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty - z podaniem nazwy (firmy) i adresu
wykonawcy, ktérego oferte wybrano i uzasadnienia jej wyboru zostanie zamieszczona
niezwtocznie rowniez na stronie internetowej: Zamawiajgcego oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Zamawiajgcego.

13.4. W przypadku wystgpienia przestanek, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy
Zamawiajgcy uniewaznia postepowanie.

Rozdziat XIV ’ ]
INFORMACJA O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO

WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

14.1. Wybrany wykonawca ma obowigzek w terminie 3 dni od momentu powiadomienia go
o wybraniu oferty uzgodni¢ z Zamawiajgcym kwestie konieczne do sprawnego
zawarcia umowy. Zamawiajgcy wskaze Wykonawcy termin i miejsce podpisania
umowy.

14.2 Umowa zostanie zawarta zgodnie z wzorem stanowigcym zataczniki nr 5, 6, 7, 8 do
SIWZ w zaleznosci od czesci na ktorg byta sktadana oferta;

14.3. Zamawiajgcy zawrze umowe w sprawie zamowienia publicznego w terminie:

1. nie krotszym niz 5 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze
najkorzystniejszej oferty, jezeli zawiadomienie to zostato przestane faksem, lub
drogg elektroniczng

2. nie krotszym niz 10 dni — jezeli zostato przestane w inny sposob.

14.4. Zamawiajgcy moze zawrze¢ umowe przed terminem okreslonym powyzej w przypadku,
gdy w prowadzonym postepowaniu:

1. zostata ztozona tylko jedna oferta,

2. nie odrzucono zadnej oferty oraz nie wykluczono zadnego Wykonawcy.

14.5. Wykonawca, ktoérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg, przed podpisaniem
umowy zobowigzany jest do:
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1. ztozenia informacji o osobach umocowanych do zawarcia umowy i okazania ich
petnomocnictwa, jezeli taka koniecznosc zaistnieje,

2. przedtozenia umowy regulujgcej wspoétprace wykonawcdw wspolnie ubiegajgcych
sie 0 udzielenie zamédwienia, okreslajgcej w szczegolnosci  zasady
odpowiedzialnosci i rozliczen stron najpdzniej w dniu zawarcia umowy.

14.6. Umowa bedzie podpisywana w siedzibie zamawiajgcego po wczesniejszym ustaleniu
doktadnego terminu.

Rozdziat XV _
WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY

Wykonanie zamdwienia nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy.

Rozdziat XVI ) )
ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI

ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO, OGOLNE WARUNKI
UMOWY ALBO WZOR UMOWY

16.1. Umowa winna by¢ zawarta wg wzoru dotaczonego do SIWZ.
16.2. Zmiany postanowien zawartej umowy.

1. Zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé
dokonywania nieistotnych zmian zawartej umowy w stosunku do tresci oferty na
podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy.

2. Zamawiajacy, przewiduje réwniez nastepujgce mozliwosci dokonania istotnej zmiany
zawartej umowy w stosunku do tresci oferty na podstawie ktorej dokonano wyboru
Wykonawcy w przypadku wystgpienia okolicznosci wymienionych ponizej:

a) zmiana termindw realizacji umowy - z przyczyn lezacych po stronie
Zamawiajgcego lub Instytuciji Posredniczacej albo z przyczyn losowych,

b) gdy koniecznos¢ wprowadzenia zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

Rozdziat XVII ]
POUCZENIE (o] SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSLUGUJACYCH

WYKONAWCY W TOKU POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

17.1. Wykonawca, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu danego zamdwienia oraz poniost
lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepisow
niniejszej ustawy przystugujg $rodki ochrony prawnej ( odwotanie i skarga do sgdu),
ktére moga by¢é wnoszone i sg rozpatrywane na zasadach, okreslonych w dziale VI
(art. 179 — 198g) ustawy.

17.2. W niniejszym postepowaniu przystuguje wykonawcy odwotanie wytgcznie wobec
czynnosci:

1. opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu
w postepowaniu,

2. wykluczenia Odwotujgcego z postepowania o udzielenie zamédwienia,

3. odrzucenia oferty Odwotujacego.
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17.3. Odwotanie powinno wskazywaé¢ czynnos¢ lub zaniechanie czynnosci zamawiajgcego,
ktérej zarzuca sie niezgodno$¢ z przepisami ustawy, zawieraé zwiezle przedstawieni
zarzutdow, okresla¢ Zzadanie oraz wskazywaé okolicznosci faktyczne i prawne
uzasadniajgce wniesienie odwotania.

17.4. Odwotanie wnosi sie do Prezesa lzby w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzone;j
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu

17.5. Odwotujacy przesyta kopie odwotania Zamawiajgcemu przed uptywem terminu do
whniesienia odwotania w taki sposéb, aby mogt on zapoznac sie z jego trescig przed
uptywem tego terminu.

Rozdziat XVIII
POZOSTALE INFORMACJE
Zamawiajacy:

1) dopuszcza sktadanie ofert czesciowych,

2) nie przewiduje zawarcia umowy ramowej,

3) nie przewiduje udzielenia zamowien uzupetniajgcych, zgodnie z art. 67 ust. 1 pkt 6
uPzp,

4) nie dopuszcza ziozenia oferty wariantowej,

5) dopuszcza porozumiewania sie drogg elektroniczna,

6) nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych,

7) nie przewiduje wyboru oferty najkorzystniejszej z zastosowaniem aukcji

elektroniczne;j,
8) nie przewiduje zwrotu kosztow postepowania.

WYKAZ ZALACZNIKOW, stanowiagcych integralng czes$é SIWZ

Zatgcznik nr1 - wzor oferty

Zatgcznik nr2 -  oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu i braku
podstaw do wykluczenia

Zalgcznik nr3 - wykaz ustug wykonanych w okresie ostatnich trzech lat (,,Wiedza i
doswiadczenie”)

Zalgcznik nr4 -  wykaz oséb odpowiedzialnych za wykonanie zamoéwienia (,,Potencjat
kadrowy”)

Zatgcznik nr5 - wzor umowy do czesci 1

Zatgcznik nr6 -  wzor umowy do czesci 2

Zatgcznik nr7 - wzor umowy do czesci 3

Zatgcznik nr8 - wzor umowy do czesci 4
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